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Kedves Ugyfeliink!
Eziiton szeretném tdjékoztatni Ont az XL Bér modul legtijabb frissitésérdl, melynek
legujabb verzidja (1.135) letoltheto az internetrol a levél végén talalhato link

segitségével.

Az alabbiakban részletesen megtalalhatok €s olvashatok a valtozasok, bdvitések az XL Bér

program legujabb verzidjaban:

Szeretnénk felhivni figyelmiiket, hogy a 2018. év megnyitasat csakis abban az
esetben végezzék el, amennyiben a 2017. 12 honapban minden dolgozot
leszamfejtettek mar!

Az idei évnyitashoz kapcsolodo leiras tartalmaz ujdonsagokat, illetve fontos
tudnivalokat, ezért kérjiik figyelmesen olvassak végig ezt a levelet, és csakis ezt
kovetoen nyissak meg a 2018. évet!

Evnyitas elvégzése el6tti fontos tudnivalok, azt megel6zé 1épések:

Evnyitast kovetéen 2018-ban csak azon dolgozok szerepelnek majd a dolgozéi névsorban, akik
2017.12.31-én rendelkeztek aktiv jogviszonnyal. Lehetdség van arra is, hogy olyan dolgozo is
atkeriljon a 2018-as évbe, akinek a jogviszonya még 2017.12.31. el6tt véget ért. Annak
érdekében, hogy ezen dolgozok is szerepeljenck a 2018. évben, sziikséges az 'Alapadatok /
Dolgozo térzsadatai / Alapadat / Azonosito és személyi adatok / Egyéb bedllitasok' fiillon a

'Kovetkezd évben szerepeljen' elnevezésii jelolonégyzetet bepipalni.

Evnyitas menete:

1. Frissitse az XL Bér programot a 1.135-6s verziora

2. Lépjen be az adott cég 2017. DECEMBER honapjaba

3. Lépjen a 'Karbantartis' fiilre. Az itt talalhato 'Kovetkezé év megnyitasa' meniipont

segitségével nyithaté meg a 2018-as év.
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Amennyiben tobb cég szamara végzi a bérszamfejtést, igy minden cégben kiilon-kiilon kell

elvégezni az évnyitast.

FONTOS valtozast végeztiink el az Ekho szerinti adozas bérprogramban torténo
kezelésével kapcsolatban: Evnyitast kovetoen a cég torzsadatban a Kiegészité adatok,
beallitasok / Elszamolas / Adok, jarulékok, kedvezmények fiilon az ""Ekhds jovedelem
megosztasa nem ekhosan adozo jovedelemrész megaddsdval" funkcié alapértelmezetten

beallitasra fog keriilni.

Ez a beallitas a tovabbiakban nem is lesz mdodosithato! Mivel ez a funkcio jelentos
mértékben hatassal van az elszamolas végeredményére az ekhdsan adozo dolgozok
esetében, ezért rogton évnyitast kovetéen egy képernyon megjelend iizenetben is
felhivjuk erre a technikai valtoztatasra a figyelmet.

Szeretnénk hangsulyozni, hogy ez a figyelemezteto iizenet csakis évnyitast kovetoen,

és csakis egyszer fog megjelenni!!

Tehat, amikor megnyitja az évet, a képernyon a bal alsé sarokban megjelen6 segédlet
alapjan figyelmesen ellendrizze az érintett dolgozok torzsadataban az '"Ekho
fizetésére kotelezett" beallitas melletti jovedelemrész oOsszegeit. Sziikség esetén
modositsa az érintett adatokat ugy, hogy a tovabbiakban a nem ekhodsan (azaz a
"normal" moédon) adozo jovedelemrész szerepeljen a torzsadatban és ne az ekhosan
adozo rész! Ez a segédlet is egyetlen egyszer fog megjelenni, ezért javasoljuk, hogy ezt
rogton nyomtassak is ki, s 0Orizzék meg addig, amig minden érintett dolgozo

torzsadataban el nem végzik a sziikséges modositast.
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Amennyiben azt tapasztalidk, hogy évnyitast Kkovetéen nem jon elé Onoknél
semmilven figsvelmezteto iizenet, annak az az oka. hogy

* a cég torzsadatban mar a 2017-es évben is be volt mar allitva a Kiegészito
adatok, beallitasok / Elszamolas / Adok, jarulékok, kedvezmények fiilon
az "Ekhos jovedelem megosztisa nem ekhosan adozo jovedelemrésg
megadasaval" funkcio, illetve

* nincs olyan dolgozé a cégben, akinél be lenne allitva a Jovedelem / Jarulék
beallitasok fiilon az '"Ekho fizetésére kotelezett" funkcidé, azaz nincs

ekhosan ado6zé dolgozo.

Funkciok, melyek mar az évnyitaskor teljesen automatikusan érvénvesiilnek (anélkiil

hogy barmilyen segédmeniipontot lefuttatna a felhasznalo):

1) Szabadsagkeret ujraszamoltatasa:

El0z6 évi szabadsag és targyévi szabadsagkeret kezelése automatikusan

A Karbantartas / Kovetkezo év megnyitasa meniipont lefuttatdsaval a program mar automatikusan
elvégzi a 2018. évben a dolgozok Alapszabadsag keretének Ujraszamitasat a sziiletési 1d6 alapjan,
valamint automatikusan ujraszamitasra kerlilnek a gyermekek utdn jaro és fiatal munkavallalok
potszabadsag napjainak szamai is. Lehetdség van elvégezni az el6z0 évi, még fel nem hasznalt
szabadsagok atemelését szintén, mely napok a dolgozOk torzsadataba, a 'Munkaiigy /

Szabadsagkeret' fiilon talalhato 'el6z6 évrdl athozott' rovatba fognak kertilni.
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Amennyiben mar Evnyitaskor automatikusan szeretné atemeltetni az el6z6 évben bent maradt
szabadsagokat, az esetben a megjelend figyelmeztetd lizenet ablakban az 'Igen' gombra kell

kattintani!

Amennyiben a "Nem'-re kattint, az esetben az el6z6 évben még fel nem hasznalt szabadsagok nem
fognak automatikusan atkeriilni a 2018. évre, azonban a szabadsagkeretek és gyermek utan jard
potszabadsagok, fiatal munkavallalo utani potszabadsagok automatikusan Gjraszdmitasra keriilnek,
barmilyen segédmeniipont lefuttatdsa nélkiil is.

Evnyitast kovetden minden kézzel felvitt targyévi szabadsagkeret adat feliil fog irodni!

Kozfoglalkoztatottak esetén (23-as alkalmazas mindsége kod mellett, illetve amennyiben a 2017.
évben a cég torzsadatokban a Kiegészitd adatok, bedllitasok / Egyéb fiilon a 'Kozfoglalkoztatotti
szabadsdg szamitasa' funkcid bedllitdsra keriilt) évnyitdskor az Alapszabadsag keretének
ujraszamitasakor a dolgozé térzsadataban a Munkatligy/Szabadsagkeret fiilon a Kozfoglalkoztatotti
szabadsag mez6ben fixen 20 nap jelenik meg, mint Eves teljes keret, valamint automatikusan nem
keriilnek tjraszamitdsra a gyermekek utdn jar6 és fiatal munkavallalok potszabadsdg napjainak

szamai sem.

2) Alapadatok / Dolgoz6 torzsadatai / Alapadat / Azonosito és személyi adatok /
Hazastars- /élettars, csal. kedv. adatai fiil:

A csaladi kedvezmény megosztasa jelolés automatikus torlése évnyitaskor

Tekintettel arra, hogy az év eleji adoeldleg nyilatkozatok alapjan az érintett dolgozok minden
évben rendelkeznek a csaladi kedvezmény megosztasanak lehetéségérdl, ezért az Evnyitast
kovetden az Alapadatok/Dolgozo torzsadatai/Alapadat/Azonosito és személyi adatok/Hazastars-/
elettars, csal. kedv. adatai fiillon a Csaladi kedvezmény megosztasa rovat automatikusan iiressé

valik a 2018. év megnyitasat kovetden.
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3) Alapadatok / Dolgozo torzsadatai / Alapadat / Eltartottak / Adatszolgaltatas fiil:
Tekintettel arra, hogy az év eleji adoeldleg nyilatkozatok alapjan az érintett dolgozok minden
é¢vben rendelkeznek a csalddi kedvezmény igénybevételérdl, és a 08-as havi bevallds erre
vonatkozéan 2016 6ta kér adatokat, ezért az Evnyitast kovetéen az Alapadatok / Dolgozé
torzsadatai / Alapadat / Eltartottak / Adatszolgaltatas fiil automatikusan tiressé valik a 2018. év
megnyitasat kovetden. Tehat az aldbbi esetekben fognak torlésre keriilni az adatok az
Adatszolgéltatas fiilon, 2018. évben:
 amennyiben 2017. évben ezen a fiilon Ondk adtdk meg a koédokat, mert specialisabb
esetek alltak fenn az eltartott esetén, illetve
* ha a dolgozd mddositotta év kdzben a nyilatkozatat, akkor annak datumat is be lehetett
allitani, az ,,A valtozas bekovetkezésének idopontja“ mezdben,;
* ha jelolve volt, hogy az eltartott ne szerepeljen az Adatszolgaltatasokon (Dolgozo
torzsadatai / Alapadat / Eltartottak / Adatszolgéltatas fiilon az Adatszolgéltatdsokon

ne szerepeljen az eltartott)

Az év megnyitasa utan javasoljuk a 'Karbantartas / Evnvitz’ts utani segédletek (2018)’

meniipont hasznalatat, amely az alabbi automatikakat tartalmazza:

Szabadsagkeretek ujraszamitasa: A szabadsagkeretek ujraszamitasa a 2018. évben is mar

teljesen automatikusan, és mdar az évnyitas alkalméval megtorténik anélkiil, hogy barmilyen
segédmeniipontot lefuttatna a felhasznalé. Ennek ellenére a Karbantartds / Evnyitds utani
segédletek (2018) meniipontban meghagytuk a meniipont keretében torténd ujraszamoltatas
lehetdségét is.

Amennyiben lefuttatja a funkcidt, igy a program elvégzi a 2018. évben a dolgozdok Alapszabadsag
keretének ujraszamitisat a sziiletési 1id6 alapjan, valamint automatikusan ujraszamitasra keriil a
gyermekek utdn jar6 potszabadsag napjainak szama is.

E meniiponton beliil is lehetdség nyilik még elvégezni az el6zd évi, még fel nem hasznalt

szabadsagok atemelését is a dolgozok torzsadataban talalhatd 'Munkaiigy / Szabadsdgkeret' fiilon
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1évo 'el6z6 évrdl athozott' rovatba. Tehat amennyiben évnyitaskor az El6z6 évben bent maradt
szabadsagok automatikus atemelésekor a megjelend figyelmeztetd iizenet ablakban a 'Nem'-re
kattintott, az esetben az el6z6 évben még fel nem hasznalt szabadsdgok még at fognak atkeriilni a
2018. évre a Karbantartis | Evnyitds utdani segédletek (2018) | Szabadsdgkeretek vjraszamitasa

meniipont lefuttatasaval.
A funkcio lefuttatasat kovetden minden kézzel felvitt targyévi szabadsagkeret adat feliil fog irodni!

Minimalbéres dolgozék csoportos bérkorrekcioja: A funkcid lefuttatasaval a program a 2018.

évben a 8 orés teljes munkaidds, valamint a 6, 4, illetve 2 oras részmunkaidds havibéresként
bedllitott alap minimdlbéres dolgoz6d bérét automatikusan aktualizalja (2018.01.01-t6l a

Miniméalbér 6sszege: 138.000 - Ft). A meniipont hasznalata természetesen nem kotelezd!

Garantalt bérminimumos dolgozok csoportos bérkorrekcioja: A funkcid lefuttatasaval a

program a 2018. évben a 8 6ras teljes munkaidds, valamint a 6, 4, illetve 2 6rds részmunkaidds
havibéresként bedllitott alap garantdlt bérminimumos dolgozo bérét automatikusan aktualizalja
(2018.01.01-t61 a Garantalt bérminimum 0&sszege: 180.500.- Ft). A meniipont hasznalata

természetesen nem kotelezo!

Kafetéria éves keretérték torlése torzsadatbol

A funkcio lefuttatasaval a 2018. évben minden dolgozo6 torzsadatabol az Alapadatok / Dolgozo
torzsadatai / Jogviszony / Megtekint, médosit / Kollektiv szerzédés, egyéb / Kafetéria fiilon az Eves
keret mezd értéke torlésre keriil! A funkcid hasznalatdra akkor van lehetdség, amennyiben az
Alapadatok / Cég alapadatok.. / Cég térzsadatok, bedllitasok / Kiegészito adatok, beallitasok /
Kollektiv szerzodes fiillon a Kafetéria rendszer hasznalata mar korabban érvényesitésre keriilt. A

meniipont haszndlata természetesen nem kotelezd!
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Kafetéria elemek torlése torzsadatbol:

A funkcio lefuttatdsaval a 2018. évben minden dolgozé torzsadatabol az Alapadatok / Dolgozo
torzsadatai / Jogviszony / Megtekint, modosit / Kollektiv szerzédés, egyéb / Kafetéria filon 1évd
elemek torlésre kerlilnek! A funkcié hasznalatara akkor van lehetdség, amennyiben az
Alapadatok / Cég alapadatok.. / Cég torzsadatok, bedllitasok / Kiegészité adatok, beallitasok /
Kollektiv szerzédés fiillon a Kafetéria rendszer hasznalata mar kordbban érvényesitésre kertilt. A

meniipont hasznalata természetesen nem kotelezo!

Eltartott kedvezményezett pipa torlése:

A funkcio lefuttatdsaval a 2018. évben minden dolgozé torzsadatabol az Alapadatok / Dolgozo
torzsadatai / Alapadat / Eltartottak fiillon a Kedvezményezett beallitas torlésre keriil minden

Eltartottra vonatkozdan! A meniipont hasznalata természetesen nem kotelezo!

Munkaidokeret 6rainak ujraszamitasa:

A funkci6 lefuttatasaval a 2018. évben minden dolgozé torzsadatdban az Alapadatok / Dolgozo
torzsadatai / Jogviszony / Megtekint, modosit/ Kollektiv szerzédés, egyéb / Munkaidokeret fillon a
Munkaiddkeret hasznalata esetén Ujraszamitasra keriill a munkaiddkeret kotelezo oraszama! A

meniipont hasznalata természetesen nem kotelezo!
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- SPEC: E-id6 keretszamitas:

Azon Ugyfeleink esetében, akik az XLBér mellett e-Id8 modullal is rendelkeznek, sziikséges a
mentiipont lefuttatasa évnyitast kovetden! A meniipont haszndlata ezért fontos!

A szabadsagkeret adatok e meniipont lefuttatasaval fognak ismét letdrolodni a hattérben.
Lefuttatasanak hianyban az e-Id6 modul felhasznéloi szamara a szabadsagkeret adatok nem fognak

automatikusan megjelenni.

Eléirassal megadott levondsok kezelése: A program a 2018. év atnyitadsakor automatikusan

elvégzi a dolgozok eldirassal megadott levondsanak aktualizalasat a 2017. év végi allapot szerint.

Ezek utian a megszokott modon dolgozhat a 2018-as évben is. (2018-ban csak azon dolgozok
szerepelnek majd a dolgozoi névsorban, akik 2017.12.31-én rendelkeztek aktiv
jogviszonnyal). Lehet6éség van arra is azonban, hogy olyan dolgozé is atkeriiljon a 2018-as
évbe, akinek a jogviszonya mar 2017.12.31. elétt véget ért. Annak érdekében, hogy ezen
dolgozok is szerepeljenek a 2018. évben, sziikséges az 'Alapadatok / Dolgozo torzsadatai /
Alapadat / Azonosito és személyi adatok / Egyéb bedllitasok’ fiillon a 'Kovetkez6é évben

szerepeljen' elnevezésii jelolonégyzetet bepipalni.

Ezutan a 2017-es és a 2018-as év onalloan kezelendo, barmelyik évben a személyi vagy

jogviszonyadat modositasa nem lesz hatassal a masik év adatara.
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Jogszabalyi valtozasokkal kapcsolatos FONTOS informaciok

Szocialis hozzajarulasi ado altalanos mértéke 22%-rol 19,5%-ra valtozik 2018.01.01-
jétol

Szocialis hozzajarulasi adokedvezmények mértékének valtozasa 2018.01.01-jétol
2018. januar 1-jétdl a szocialis hozzajarulasi ado mértékének 19,5 szdzalékra torténd csokkentése

hatassal van az igénybe vehetd szocialis hozzajarulasi adokedvezmények mértékére is.

Egészségiigyi hozzajarulas altalanos mértéke 22%-rol 19,5%-ra valtozik 2018.01.01-
jétol

Kifizetot terhelo ekho mértékének valtozasa 2018.01.01-jéto6l
A kifizetd az egyszerisitett kozteherviselési hozzdjarulasrol szold torvényben meghatarozott

ekhoalap Osszege utan 2018. janudr 1-jétdl 20 szézalék helyett 19,5 szdzalékos mértéki ekhot fizet.

Csaladi kedvezmény mértékbeli valtozasa 2018.01.01-jétol
A Magyar Ko6zlony 2015.06.24-én megjelent 2015. évi 90. szamaban a 2015. évi LXXXI. torvény
az adozassal Osszefliggd egyes torvények modositasarol szolo torvény a kovetkezdképpen
modositotta a személyi jovedelemadorodl szolo torvényt:
Szja tv. 29/A. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép: ,29/A. § (2) A csaladi
kedvezmény — az eltartottak lélekszamatol fiiggéen — kedvezményezett eltartottanként és jogosultsagi
hoénaponként

a) egy eltartott esetén 66 670 forint,

b) kettd eltartott esetén

ba) 2016-ban 83 330 forint,

bb) 2017-ben 100 000 forint,

bc) 2018-ban 116 670 forint,

bd) 2019-ben és az azt koveto években 133 330 forint,

¢) harom és minden tovabbi eltartott esetén 220 000 forint.”
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Eltartottak szama, és ebbdél a Ervényesitheté adoalap-
kedvezményezett eltartottak kedvezmények
1 eltartott Adoalap-kedvezmény
1 kedvezményezett 66.670
2 eltartott Adoalap-kedvezmény
1 kedvezményezett 116.670
2 kedvezményezett 233.340
Legalabb 3 eltartott Adodalap-kedvezmény
1 kedvezményezett 220.000
2 kedvezményezett 440.000
3 kedvezményezett 660.000

A bérprogramban elvégeztik a csalddi kedvezmény szadmitdsdval kapcsolatos, torvényi

modositasoknak megfeleld valtozasokat.

Munkaidénaptar aktualizalasa 2018-ra:
MunkaidOnaptar aktualizalasa 2018-ra: A 2018. évi munkasziineti napok koriili munkarendrdl
sz0ld 9/2017. (V. 19.) NGM rendelet alapjan aktualizaltuk 2018-ra a bérprogramban taldlhaté

munkaidénaptarat a munkasziineti napok és a munkanap-cserék tekintetében egyarant.

2018-ban a munkasziineti napok:

- januar 1. (hétfo)

- marcius 15. (csiitortok)

- mércius 30. (péntek) - nagypéntek
- aprilis 2. (hétfo) - husvéthétfo

- méjus 1. (kedd)

- majus 21. (hétfo) - plinkosdhétfo

- augusztus 20. (hétfo)

- oktober 23. (kedd)

- november 1. (csiitortok)

- december 25-26. (kedd) és (szerda)

MUNKANAP-CSERE - 9/2017. (V. 19.) NGM rendelet alapjan (Magyar Kozlony 2017/73.

szama) alapjan:
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- marcius 10., (szombat) munkanap
- marcius 16. (péntek) pihenénap

- aprilis 21., (szombat) munkanap

- aprilis 30. (hétfd) pihendnap

- oktober 13. (szombat) munkanap

- oktober 22. (hétfo) pihendnap

- november 10. (szombat) munkanap
- november 2. (péntek) pihenénap

- december 1. (szombat) munkanap
- december 24. (hétfé) pihendnap

- december 15. (szombat) munkanap
- december 31. (hétfé) pihendnap

Minimalbér, garantalt bérminimum valtozasa 2018.01.01-jétol

2016.12.15-én megjelent Magyar Kozlony 204. szdmaban a kotelezd legkisebb munkabér
(minimalbér) és a garantalt bérminimum megallapitasardl szolo a Kormany 430/2016. (XII. 15.)
Korm. rendelete alapjan:

- Kotelez6 legkisebb munkabér (Minimalbér) osszege: 138.000.- Ft/ho

- Garantalt bérminimum o6sszege: 180.500.- Ft/ho

A kotelezo legkisebb munkabér valtozasaval kapcsolatos modositasok

A programban elvégeztik a minimalbér valtozasaval Osszefiiggdé modositasokat a szocialis
hozzéjarulasi addkedvezmények; valamint a stlyosan fogyatékos személyi adokedvezménye
esetében 2018.01.01-t61 havonta a 138.000 Ft 5%-a, vagyis havi 6.900 Ft érvényesithetd
maximalisan; valamint modositast végeztiink el a Tappénz és GYED ellatdisok maximum

Osszegéhez kapcsolddodan is.

Az egészségiigyi szolgaltatasi jarulék osszege 2018.01.01-t6l havi 7.320 Ft, napi 244 Ft.
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Alapadatokkal kapcsolatos modositasok:

Alapadatok/Dolgoz6 torzsadatai/Alapadat/Eltartottak

ANYK-xx08 fiil és a ,,04-01-es lapon ne szerepeljen az eltartott beallitas Atnevezése

Az ANYK-xx08 fiilet atneveztiik erre: Adatszolgaltatas

Ennek az az oka, hogy ez a funkcid csakis a '08-as szdmu bevallas mellett az SZJA bevallasra
(Korabbi nevén: '53-as bevallas) is vonatkozik, ezért a korabbi ANYK-xx08 fiil egy altalanosabb,

Adatszolgaéltatas elnevezést kapott.

Emellett a szintén ezen a fiilon talalhat6 ,,04-01-es lapon ne szerepeljen az eltartott™ beallitast

ugyanezen okbol atneveztiink, erre: ,,Adatszolgaltatdsokon ne szerepeljen az eltartott*.

Alapadatok / Dolgozo6 torzsadatai / Jogviszony / Megtekint, modosit / Jovedelem /
Jarulék beallitasok fiil
A dolgoz6 torzsadataban a Jogviszony / Jovedelem / Jarulék beallitasok fiil talalhat6 START-

kartyas palyakezdd nevii kedvezmény a 2018-as évtol kikertilt a bérprogrambol.

Katas egyéni vallalkozo ekhosan addézasanak korlatozasa

2018.01.01-jét8]1 nem alkalmazhat6 a kozterhek ekho szerinti megfizetése az egyéni vallalkozo
tevékenységi korében szerepld, torvény szerinti foglalkozas szerinti tevékenységre, ha az egyéni
vallalkoz6 az adoévben a kisaddzok tételes addja szerinti adozast valasztotta.

(kisad6zok tételes adoja = KATA)

Amennyiben Egyéni vallalkozo6 jogviszonyban a ,,KATA szerinti adozast valaszto* beallitas mellé
szeretné bedllitani az ,,Ekho fizetésére kotelezett™ funkciot, akkor egy figyelmeztetd lizenetet
jelenit meg a bérprogram, melyben a fentebb emlitett torvanyvaltozasra hivja fel a figyelmet.
Akkor is meg fog jelenni ez az iizenet, amennyiben eldszor az ,,Ekho fizetésére kotelezett™ volt

beallitva, s emellé szeretné beallitani a ,,KATA szerinti adozast valaszto® funkciot.
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Elszamolassal kapcsolatos modositasok:

Elszamolas/Hovégi elszamolas

Kafetéria keret elszamolasahoz kapcsolédé figyelmezteté iizenet megjelenitéséhez
kapcsolodo valtozas 2018.01.01-jétol

A kafetéria 2018.01.01-jei torvényi valtozasainak értelmében, ha egy dolgozd adott havi
szamfejtésében valamely torvény szerinti keretet meghaladja, akkor figyelmezetd tizenetet jelenit
meg a bérprogram. Az egyes meghatarozott jutattasokat érintd, 22 szazalékrol 19,5 szazalékra

torténd csokkentés okdn, aktualizaltuk a megjelend figyelmeztetd lizenetek szovegezését.

Kifizet6 nem fizet ekhot a hivatasos sportolo részére 2017. november 24-ét6l

Az egyszerusitett kdzteherviselési hozzajarulasrol szolo 2005. évi CXX. torvény (a tovabbiakban:
Ekho tv.) 4. §-a a kdvetkezd (6) bekezdéssel egésziil ki:

4. § (3) A kifizetd az (1) bekezdésben meghatarozott ekhoalap Osszege utan 20 szazalék ekhot
fizet.

"4. § (6) A (3) bekezdés rendelkezésétdl eltérden a kifizetd nem fizet ekhdt a hivatdsos sportold

részére az e foglalkozasa ellenértékeként juttatott bevétel utan."

Az Ekho tv. ,Zar6 rendelkezések" alcime a kovetkezd 14/F. §-sal egészil ki: ,,14/F. § A
sportvallalkozasokat érinté egyes addzasi targyu torvények modositasarol szolo 2017. évi CLXIIL.
torvénnyel megallapitott 4. § (6) bekezdése a 2017. szeptember 1-jét kovetden kifizetett

jovedelmekre is alkalmazhato."

Amennyiben a dolgozéhoz 3721-es szamu Feor, azaz Sportold van kivalasztva, akkor a hovégi

elszamolasban nem von a bérprogram a Cég terhei fiilon Kifizetdt terhel ekho-t.
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Elszamolas / Hovégi elszamolas / Bérpotlék fiil
A Bérpotlékok minimum egységdijaval kapcsolatos modositasok a 2018.01.01-jétol hatalyos
minimalbér, garantalt bérminimum alapjan

A bérprogramban elvégeztiik a bérpotlékok szamitdsat érintd és kapcsoldodd modositasokat.

FONTOS! Szeretnénk felhivni figyelmiiket a 2013.10.09-én kiildott, 1.108 (6) verziohoz
tartozo frissitési leveliinkben leirtakra! Az elvégzett modositast kovetden 8 oras dolgozonal
figyeli tovabbra is a program a minimum egységdijat.

Részmunkaidés dolgozd esetében viszont nem fogja aranyositani a program a 8 0Oras teljes
munkaidéhoz a bérpotlek egységdijanak értékét, mivel ezzel kapcsolatban egymasnak ellentmondé
allaspontok, vélemények sziilettek a szakmai berkekben. A tovabbiakban havibéres dolgozé esetén
a dolgozd havi bérének Osszegét osztjuk a 174 ardnyos részével, igy megkapjuk a bérpotlek

egységdijat; orabéres dolgozo esetén pedig a dolgozo érabérét jelenitjiik meg.

Természetesen a ,,M. e.” oszlopban a zarojelek kozé tett '(6ra)' mennyiségi egység kivalasztasaval,
tetszOleges Osszeg megadasara van lehetdség tovabbra is, tehat kézzel feliilbiralhatdo a program

altal felkinalt 6sszeg.

Kozfoglalkoztatottak esetén a bérpotlékok szamfejtésekor az 1 oOrara es0 bértétel
megallapitasa

A kozfoglalkoztatas a munkaviszony egyik specialis fajtdja, amikor alapvetéen nem a Munka
torvénykonyve, hanem a kozfoglalkoztatasrol szoldo 2011. évi CVI. torvény rendelkezései az
iranyadok. Ez a torvény tételesen meghatirozza, hogy a Munka Torvénykonyvének mely
rendelkezéseit kell a kdzfoglalkoztatottak bérszamfejtésekor is alkalmazni. Ebbdl kovetkezden a
bérpotlékokra vonatkoz6d rendelkezések kozfoglalkoztatds esetén is alkalmazandok olyan
tekintetben, hogy bizonyos torvényi feltételek teljesiilése esetén jarnak. A szamitds mddja mas

azonban.
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A kozfoglalkoztatas tekintetében a bérpotlék 1 orara esé alapjanak meghatarozasakor nem vehetd
figyelembe a 174-es osztd (illetve annak ardnyos része), hanem egyszeriien az adott targyhonap
munkanapjai, munkasziineti napjai és a dolgoz6é napi tényleges munkaideje alapjan keriil
kiszamitasra. Ez azt jelenti, hogy lényegében 1 orara esd alapbér keriil megallapitasra, amennyiben

a bérprogramban 23-as alkalmazas mindsége koddal keriil rogzitésre a dolgozo.

Példa: A dolgozo, kézfoglalkoztatotti bért (havi 81.530.- Ft bruttd) keresdé kozfoglalkoztatott.
2018. 07. honapban 22 munkanap van, nincs munkasziineti nap a hénapban. 8 6ras a dolgozo
szerz6dés szerinti napi munkaideje. A dolgozé 4 6ranyi éjszakai potlékra jogosult.

Nézziik meg, hogyan alakul ennek a bérpotléknak a kiszamitasa a példankban!

alapbér (8 orara): 3.706.-

potlékok: 3.706 / 8 = 463.-

- alapbér (4 oOrara): 463 x 4 = 1.852.-

- ¢jszakai potlék (4 orara): 463 x 4 x 0,15 =278.-

Elszamolas / Hovégi elszamolas / Koltségtérités fiil
A torvényi valtozas értelmében 2018.01.01-jét6] az ,,egyéb béren kiviili jutt.” toldattal ellatott

jogcimek esetén az 1,18-szoros alap utan kell megfizetni a 19,5%-0s mértékii eho-t.

Elszamolas / Hovégi elszamolas / Tovabbi juttatas fiil

Uj adémentes juttatasok

A személyi jovedelemadorol szold torvény 1. szamu melléklete 0j juttatdsokkal boviil 2017.
november 11-ei hatallyal:

"7. Egyéb indokkal adémentes cimsor alatti része alapjan

7.37. z els6 sikeres nyelvvizsga és az elsd emelt szintli, idegen nyelvbdl tett érettségi vizsga
dijanak jogszabaly alapjan visszatéritett 0sszege;

7.38. a hallgatoi hitelrendszerrdl szo616 kormanyrendelet

a) alapjan a gyermekvallaldshoz kapcsolodoan elengedett hallgatoi hiteltartozés 0sszege,
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b) szerinti hallgatoi hitelszerzédés alapjan fennalld tartozads torlesztéséhez a munkavallald
szamarakifizetett juttatds, a munkaviszony fennalldsdnak id6tartama alatt a munkavallalét terheld
eldirt kotelezd diadkhitel torlesztd részlet erejéig, de havonta legfeljebb a minimdalbér 20
szdzalékaig terjedd Osszegig;

7.39. a nyugellatasban és egyes mas ellatasban részesiild maganszemélyt kormanyrendelet alapjan

megilletd egyszeri juttatas a juttatas idépontjatol fiiggetleniil."

Az 1j jogcimek a Tovabbi juttatas fiilon talalhatoak az alabbi elnevezésekkel:
* Nyugellatasban és mas ellatasban részesiilok egyszeri juttatasa
* Nyelvvizsga ¢és emelt szintli érettségi dijanak visszatéritése

* Diakhitel torlesztés tamogatésa - kifizetendo

Elszamolas / Egyéb tételek elszamolasa
A torvényi véltozas értelmében 2018.01.01-jét6l az aldbbi jogcimek jogcimek esetén az 1,18-
szoros alap utan kell megfizetni a béren kiviili juttatas adgjat, és a 19,5%-os mértékii eho-t.

- Uzleti ajandék

- Reprezentacid

- Egyéb béren kiviili juttatas

- Telefonado

- Nyeremény

Nyomtatassal kapcsolatos modositasok:

Nyomtatas / Nyomtatas / Egyéb nyomtatvanytipus / Kilép6 dolgozo papirjai
'Adatlap - a munkaltatotol szarmazo jovedelemrol és az adoelélegek levonasarol'
elnevezésli nyomtatvany 2018. évi aktualizalasat elvégeztik a NAV hivatalos honlapjan

2017.12.27-én elérhetové tett nyomtatvanyminta alapjan.
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Az Adatlap kilépd nyomtatvany tesztelését tovabbra is folytatjuk, elsésorban az adatgytjtésre
vonatkozoan. Amennyiben sziikséges az év els0 napjaiban tovabbi programverziot tesziink
elérhetdvé ezzel kapcsolatban. A nyomtatvany mellett megjelend barkéacsikon segitségével

modosithatova valik a nyomtatvdnyon megjelend adattartalom, sziikség esetén.

Nyomtatas / Nyomtatas / Egyéb nyomtatvanytipus / Nyilatkozatok
A jelenlegi 1.135 verzi6 publikalasanak id6pontjaig nem keriiltek fel a 2018-as évre vonatkozd, év

eleji adoeldleg nyilatkozatok eredeti formatumai a NAV hivatalos honlapjéra.

Szeretnénk felhivni figyelmiiket, hogy a bérprogrambol jelenleg a 2018. évbol elérhetd adoeldleg
nyilatkozatok a 2017-es évi formatumoknak felelnek meg, és nem a 2018-asnak, annak ellenére,
hogy a kivalaszthaté nyomtatvany nevében a 2018-as felirat szerepel. Amint elérhetdvé valnak a
NAV oldalan a hivatalos mintak, aktualizalni fogjuk a bérporgrambdl kinyerhetdeket is, s

elérhetové tessziik egy ujabb programfrissités keretében.

Nyomtatss / Altalanos lekérdezé

Tovabbi uj adatok kivalaszthatésaga az altalanos lekérdezoben

Torzsadatok/Személyi adatok/Személyi adatok blokk

- Telefonszam?2
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Amennyiben tovabbi kérdése meriilne fel, Ugyfélszolgalatunk készséggel all a rendelkezésére.

Budapest, 2017. december 29.

Udvézlettel:
Vidner Eszter
szoftvertanacsado

A Servantes XL Bér leglijabb verzidja a

http://www.servantes.hu web oldalon talalhat6. Ezen

oldal részletes tajékoztatast nyujt a frissités folyamatarol
is. Amennyiben a frissitéssel kapcsolatos technikai kérdése
van hivja ligyfélszolgalatunkat a 06-1-273-3310

telefonszamon.



